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　境内は青々とした木々に覆われ、どこか神聖な雰囲気が漂います。安居寺は約 1300 年前（718 年）にイン
ドから渡来した善無畏三蔵が創建したと伝えられています。今日に至るまで、縁談・受験・病気祈願・失せ
物などに広くご利益があるとされ、霊験あらたかな観音像の寺として全国からの参拝者が後を絶ちません。
　一帯は、安居寺公園として整備され、春には多くの桜を見ることができます。展望台からは砺波平野が一
望でき、特に備中ヶ丘の展望台からは、桜の眼下に広がる散居村の風景が楽しめます。また、「とやま森林浴
の森」にも選ばれており、散策路が何本も整備されているので、手軽に森の散策を楽しんでみてはいかがで
しょう。

【写真提供；南砺市観光協会】
【説明文出典；富山県公式観光サイト】

表紙写真説明

着任のごあいさつ

砺波税務署　署長 片山　智也

　砺波法人会の会員の皆様方には、平素から法人会
活動を通じ、税務行政の円滑な運営につきまして、
深いご理解と多大なるご協力を賜り、厚くお礼申し
上げます。
　この度の人事異動により、砺波税務署長を拝命し
ました片山でございます。
　私は富山市出身ですが、砺波税務署の勤務は初め
てでございます。砺波税務署管内は豊かな自然と産
業、それに何よりも素晴らしい麦や節や夜高・曳山
祭り等の伝統文化を育んでこられた歴史をしっかり
と継承されている地域であり、当地で勤務できます
ことに感謝し、大変嬉しく感じております。どうぞ
よろしくお願いいたします。
　さて、砺波法人会におかれましては、「税のオピ
ニオンリーダー」として、税知識の普及と納税意識
の高揚を図るとともに、税務行政及び社会の健全な
発展に貢献する公益法人として積極的に事業活動を
展開されておられます。
　特に、地域社会に密着した社会貢献活動として、
次代を担う小学生を対象とした「租税教育」や「税
に関する絵はがきコンクール」の開催など税の啓蒙
活動に熱心に取り組まれるほか、税法・税務・経営
を中心とした定例研修会を毎月開催されるなど、公
益に資する活動の充実にも取り組んでおられ、川田
会長をはじめ、これまでの役員並びに会員の皆様方
の御熱意と御尽力に対しまして、心から敬意を表す
る次第です。
　このような中、会員の皆様方におかれましては
e-Tax やキャッシュレス納付の利用促進、マイナン
バー制度の一層の普及定着にも多大なる御協力を賜
り、あらためて深く感謝申し上げます。
　また、一昨年導入されました消費税のインボイス
制度につきましては、周知・広報活動を積極的に行っ
ていただき感謝申し上げます。今後も制度の円滑な
定着に向け、事業者の皆様方に寄り添った丁寧な相
談対応等に努めてまいりますので、引き続きご理解
とご協力のほどお願い申し上げます。
　さて、税務行政を取り巻く環境を見ますと、経済

社会のグローバル化・デジタル化等により日々変
化している中、国税庁におきましては、あらゆる
税務手続が税務署に行かずにできる社会を目指し
て、「納税者の利便性の向上」、「課税・徴収事務の
効率化・高度化」、「事業者のデジタル化促進」と
いう三つの柱を掲げ、「税務行政のデジタル・トラ
ンスフォーメーション」を推進することとしてお
ります。引き続き、添付書類も含めたｅ-Tax の定
着やキャッシュレス納付の利用拡大、事業者の方
が日頃行う会計・経理処理のデジタル化に向け、
取組を進めてまいります。
　このように皆様の税への関心が一層高まる中、
私どもの取組を円滑に実施していくためには、税
に対する良き理解者である砺波法人会の皆様方の
お力添えが何よりも重要なものになると考えてお
ります。今後も砺波法人会の皆様方と緊密な連携・
協調を図ってまいりたいと考えておりますので、
引き続き御理解と御協力を賜りますよう重ねてお
願い申し上げます。
　結びに当たりまして、公益社団法人砺波法人会
の更なる御発展と会員の皆様方のますますの御健
勝並びに事業の御繁栄を祈念いたしまして、私の
着任の挨拶とさせていただきます。

プロフィール

○出身地　富山市（旧大沢野町）
○趣　味　スポーツジム通い　料理
○略　歴
　　平成元年４月　金沢国税局総務部総務課（採用）
　　令和４年７月　金沢国税局調査査察部調査第一部門
　　　　　　　　　統括国税調査官
　　令和５年７月　古河税務署長（関東信越国税局）
　　令和６年７月　金沢国税局調査査察部調査管理課長
　　令和７年７月　砺波税務署長（現職）

会長挨拶

公益社団法人砺波法人会　会長 川田　征利

　真夏の日差しが照り続けるこの頃、会員の皆様
におかれましてはいかがお過ごしでしょうか。連
日厳しい暑さが続いておりますが熱中症等には十
分ご留意いただき、ご健勝でご活躍のこととお慶
び申し上げます。日頃より砺波法人会の活動に対
しまして多大なるご理解とご協力を賜り心より感
謝申し上げます。
　さて、昨今の我々を取り巻く環境は、長らく続い
たデフレからの脱却に向けた動きが見られ、緩やか
な持ち直し傾向にあるとされながらも、依然として
物価高騰の影響が続いており、円安や深刻化する人
出不足、最低賃金の上昇、そして日銀の政策変更に
より経済構造や地域社会の構造変化など、我々会員
企業を取り巻く経営環境は依然として厳しい状況が
続くと思われますが、不透明で先が読めない環境の
変化にどう対応するかが、私たち一人ひとりに問わ
れているのではないでしょうか。
　去る、5 月 22 日に第十四回定時総会を開催し全
議案を承認いただきました。また今年度は役員改選
が行われ、不肖私が引き続き会長職を務めることに
なりました。会員の皆様並びに関係機関の皆様には、
更なるご指導ご鞭撻とご協力を賜りますようお願い
申し上げます。
　当法人会の現状についてですが、県内の中では会
員加入率は高い所でありますが、会員数の減少が問
題となっております。経済状況を見ますと大変難し
い所でありますが、会員加入に対する努力が必要か
と考えておりますので、役員の皆様そして会員の皆
様のご理解とご協力をお願い致します。
　本年度も事業計画、予算に基づき事業を進めて参
りますので、当会の会報誌並びにホームページに税
法、税務に関する情報を掲載し、会員のみならず広
く一般市民への税情報の提供をし、「e-TAX、

eLTAX」マイナンバーカード等の普及活動や「税
を考える週間」の PR活動を継続して参ります。
また、会員企業の健全な発展、社会への貢献事業
として各種セミナー、研修会、講演会、なども開
催し、会員企業発展の一助となるよう努めてまい
ります。
　「租税教室」については、小学生を対象に税務当
局の協力を頂き開催し、小さな時から税に関心を
持ってもらうと同時に、その税金の使われ方につ
いての知識を持ってもらう事によって、将来の国
造りの為の大きな力となってもらえることを期待
し、担当していただく青年部、女性部の皆様には
大変なご負担をお願いしているかと思いますが、
ご協力を特にお願いいたします。
　提携保険会社三社と連携した福利厚生事業は、
会員企業の人的資本経営を支える制度の充実と、
当会の財政基盤の安定化を図るため、福利厚生制
度の円滑な運営に向け、強力に推進を支援してま
いります。
　法人会の原点である「税のオピニオンリーダー」
として、企業の成長地域の振興、社会の繫栄に貢
献すべく、諸事業を通して目標達成に努力をいた
したいと考えますので、会員皆様のご協力を切に
お願い申し上げます。
　最後になりましたが、７月の異動で転任された
中井署長には短い期間でありましたが、ご協力
に感謝申し上げますと共に、新しく着任された
片山署長には一層のご指導を宜しくお願い申し
上げます。
　終わりに、税務当局・砺波広域圏三市・関係機
関の皆様・提携保険会社の皆様の更なるご理解、
ご支援をお願い申し上げ挨拶とさせていただき
ます。
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会員企業の人的資本経営を支える制度の充実と、
当会の財政基盤の安定化を図るため、福利厚生制
度の円滑な運営に向け、強力に推進を支援してま
いります。
　法人会の原点である「税のオピニオンリーダー」
として、企業の成長地域の振興、社会の繫栄に貢
献すべく、諸事業を通して目標達成に努力をいた
したいと考えますので、会員皆様のご協力を切に
お願い申し上げます。
　最後になりましたが、７月の異動で転任された
中井署長には短い期間でありましたが、ご協力
に感謝申し上げますと共に、新しく着任された
片山署長には一層のご指導を宜しくお願い申し
上げます。
　終わりに、税務当局・砺波広域圏三市・関係機
関の皆様・提携保険会社の皆様の更なるご理解、
ご支援をお願い申し上げ挨拶とさせていただき
ます。
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～会長に川田征利氏再選される～
　５月 22 日（木）午後３時 50 分、TONAMI 翔凜館三階鳳凰の間で公益社団法人砺波法人会第 14 回定時
総会が開催された。当日の出席会員は、委任状提出を含めて合計 898 社で、中井桂子砺波税務署署長、
田中幹夫南砺市長（代理出席　齊藤宗人副市長）、米原嘉孝砺波商工会議所会頭ほか、多数のご来賓のご
臨席のもと、総会は定刻に始まった。
　最初に、司会者である西能副会長が開会を宣し、上田専務理事より総会成立の報告を行った後、永年勤続、
功績者、会員増強、福利厚生制度推進及び研修参加優秀社の各表彰を行った。
　次に、川田会長が議長席につき、理事会承認事項である報告事項を専務理事から説明の後、以下の議題に
ついて議案審議を行った。

　以上、総会決議事項のすべてについて、審議の結果、原案通り、満場一致で承認された。
　最後に、中井砺波税務署長、田中南砺市長（代読　齊藤副市長）よりご祝辞をいただき、総会は滞りなく
終了した。
　なお、総会が終了した後、ただちに臨時理事会が開催され、会長に川田征利氏が再選された。

公益社団法人第 14回定時総会開催

［報告事項］（１）令和６年度事業報告の件　　　　（２）令和７年度事業計画及び収支予算の件

［議　　事］ ○第１号議案
　（１）令和６年度収支決算報告の件
　（２）監査報告の件

１．（永年勤続表彰）役員として通算10年（５期）以上在任したとき
　　米原　嘉孝　　平成 27年５月～令和  ７年５月　10年１ヶ月
　　澤田　　勇　　平成 15年５月～令和  ７年５月　22年１ヶ月
　　加藤　明博　　平成 25年５月～令和  ７年５月　12年１ヶ月

３．研修参加優秀表彰
　　第一交易株式会社　　富山工業株式会社
　　株式会社ランブール

６．福利厚生制度推進表彰（提携保険会社の部）
　　長森　啓子　　大同生命保険株式会社推進員
　　大浦　陽子　　大同生命保険株式会社推進員
　　半田　未来　　大同生命保険株式会社推進員
　　株式会社ライフブレイン　代表取締役　加藤　純朗
　　　　　　　　　AIG損害保険株式会社代理店
　　株式会社スリーアイズ　　代表取締役　中村　紘士
　　　　　　　　　AIG損害保険株式会社代理店
　　下田　義彰　　AIG損害保険株式会社富山支店 ICA社員
　　里見　省二　　アフラック生命保険株式会社代理店

４．会員増強功績表彰
　　山本　吉弘　　北陸ハイウェイ建設株式会社

５．福利厚生制度推進表彰（役員等の部）
　　西能　　徹　　第一交易株式会社　　（大同生命推薦）
　　齊藤　志郎　　砺波重機株式会社　　（大同生命推薦）
　　木村　吉秀　　木村産業株式会社　　（大同生命推薦）
　　福田　真人　　福田食品工業株式会社（大同生命推薦）

２．（役員功績者表彰）役員として、通算６年以上在任した者
　　金木　春男　　令和  元年５月～令和  ７年５月　 ６年１ヶ月
　　山下　　博　　令和  元年５月～令和  ７年５月　 ６年１ヶ月
　　小竹　明代　　平成 19年５月～平成 21年５月　　
　　　　　　　　　令和  元年５月～令和  ７年５月　 ８年１ヶ月
　　苗加　為雄　　平成 29年５月～令和  ７年５月　 ８年１ヶ月

○第２号議案
　任期満了に伴う役員改選の件

総会挨拶　川田会長 監査報告　橋本監事 祝辞　中井砺波税務署長
祝辞　齊藤南砺市副市長
（田中市長祝辞代読）

総会にご臨席頂いた来賓各位

令和７年度　受賞者名簿

令和７年度事業計画

　公益社団法人砺波法人会は、「税のオピニオンリーダーとして、企業の発展を支援し、地域の振興に寄与し、
国と社会の繁栄に貢献する、経営者の団体である」という法人会の理念を踏襲し、組織の強化を図ってまい
りました。
　令和７年度も、法人会の理念に基づき、「税」に関する活動を主軸において、次に掲げる事業の諸施策に
取り組んでまいります。

１ 税知識の普及と納税意識の高揚
並びに税の提言に関する事業

２ 地域企業の健全な発展、
社会への貢献事業

（１）税法税務に関する説明会・研修会・講演会事業
　会員をはじめ広く一般の企業及び市民を対象に、
税法・税務を中心とした説明会・研修会・講演会・
セミナーを実施し、税知識の普及と納税意識の高揚
に努めます。
　また、企業の内部統制面の強化や経理面の質を向
上させることができる「自主点検チェックシート」
の活用促進に努めます。

　政治、経済・経営や年金・労務など幅広い分野で
の研修会・セミナー・講演会を開催するとともに、
地域との共生を目指した社会貢献活動を展開し、地
域企業及び地域社会の健全な発展に資する事業を展
開します。
　また、新たに「財政健全化のための健康経営プロ
ジェクト」事業を実施し、従業員の健康増進による
会員企業の発展に寄与するとともに、法人会事業の
更なる活性化による会員増強 ( 新入会員勧奨・退会
防止 )等を目指します。

３ 会員のための福利厚生事業の推進

　福利厚生制度の充実と財政基盤の安定化を図るた
め、引き続き提携保険三社との連携を一層強化しつ
つ、会員企業の安定を担保する福利厚生制度の円滑
な運営に向け、強力に推進を支援します。

４ 会員増強・会員支援事業

　当会の会報誌「砺波法人会報」並びにホームペー
ジに税法・税務に関する情報を掲載し、会員のみな
らず、広く一般市民への税情報の提供に努めていき
ます。
　また、「e‒Tax・eLTAX」「マイナンバーカード」
等の普及活動、「税を考える週間」の PR 活動など
税務支援にも努めます。

　次代を担う児童生徒に、税金の仕組みや役割など
を理解してもらうため、租税教育事業を積極的に推
進します。
　特に、青年部会・女性部会が合同で取り組む「租
税教室」、女性部会の「税に関する絵はがきコンクー
ル」など、全国一斉活動事業を積極的に推進します。

　新型コロナの世界的な流行が収束し、我が国の社
会・経済活動もほぼ以前の状態に回復したと言える。
ただ、100 兆円規模とされる莫大なコロナ危機対
応予算を計上したことで、国と地方を合わせた長期
債務残高は、1,285 兆円を突破しています。
　財政健全化にむけて財政規律を回復させること
は、安定的な経済成長と日本経済の持続性を高める
ためにも国家的な課題であり、安定的な税・財政運
営のために新たな財政再建目標の策定は急務です。
少子高齢化と人口減少に伴い、全国的に中小企業の
人手不足は深刻化しており、地域経済や雇用の担い
手である中小企業は、地域活性化の中心的な役割を
担っています。
　このため、公平で健全な税制の実現を目指して会
員企業の意見や要望を反映しながら、税のオピニオ
ンリーダーとして税のあるべき姿や将来像を見据え
て建設的な提言を行ってまいります。

（２）税の広報事業

（３）税の啓発及び租税教育事業

　公益性拡大の観点から、地域（支部）組織の充実
と連携強化を図りながら組織率の更なる向上を目指
し、会員増強に努めてまいります。

（１）組織の充実・強化

①青年部会活動の大きな柱である「租税教育活動」
　「部会員増強運動」並びに親会と共に「財政健全化
　のための健康経営の推進」について、より積極に事
　業展開を図ります。
②「女性部会のあり方（指針）」に沿って、部会員の資
　質向上と法人会活動の充実・活性化に努め、「租税
　教育活動」「税の啓発活動」「社会貢献活動」「食品
　ロスの啓発活動」を積極的に支援します。

（１）青年部会・女性部会の充実
（４）税制改正の提言事業
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～会長に川田征利氏再選される～
　５月 22 日（木）午後３時 50 分、TONAMI 翔凜館三階鳳凰の間で公益社団法人砺波法人会第 14 回定時
総会が開催された。当日の出席会員は、委任状提出を含めて合計 898 社で、中井桂子砺波税務署署長、
田中幹夫南砺市長（代理出席　齊藤宗人副市長）、米原嘉孝砺波商工会議所会頭ほか、多数のご来賓のご
臨席のもと、総会は定刻に始まった。
　最初に、司会者である西能副会長が開会を宣し、上田専務理事より総会成立の報告を行った後、永年勤続、
功績者、会員増強、福利厚生制度推進及び研修参加優秀社の各表彰を行った。
　次に、川田会長が議長席につき、理事会承認事項である報告事項を専務理事から説明の後、以下の議題に
ついて議案審議を行った。

　以上、総会決議事項のすべてについて、審議の結果、原案通り、満場一致で承認された。
　最後に、中井砺波税務署長、田中南砺市長（代読　齊藤副市長）よりご祝辞をいただき、総会は滞りなく
終了した。
　なお、総会が終了した後、ただちに臨時理事会が開催され、会長に川田征利氏が再選された。

公益社団法人第 14回定時総会開催

［報告事項］（１）令和６年度事業報告の件　　　　（２）令和７年度事業計画及び収支予算の件

［議　　事］ ○第１号議案
　（１）令和６年度収支決算報告の件
　（２）監査報告の件

１．（永年勤続表彰）役員として通算10年（５期）以上在任したとき
　　米原　嘉孝　　平成 27年５月～令和  ７年５月　10年１ヶ月
　　澤田　　勇　　平成 15年５月～令和  ７年５月　22年１ヶ月
　　加藤　明博　　平成 25年５月～令和  ７年５月　12年１ヶ月

３．研修参加優秀表彰
　　第一交易株式会社　　富山工業株式会社
　　株式会社ランブール

６．福利厚生制度推進表彰（提携保険会社の部）
　　長森　啓子　　大同生命保険株式会社推進員
　　大浦　陽子　　大同生命保険株式会社推進員
　　半田　未来　　大同生命保険株式会社推進員
　　株式会社ライフブレイン　代表取締役　加藤　純朗
　　　　　　　　　AIG損害保険株式会社代理店
　　株式会社スリーアイズ　　代表取締役　中村　紘士
　　　　　　　　　AIG損害保険株式会社代理店
　　下田　義彰　　AIG損害保険株式会社富山支店 ICA社員
　　里見　省二　　アフラック生命保険株式会社代理店

４．会員増強功績表彰
　　山本　吉弘　　北陸ハイウェイ建設株式会社

５．福利厚生制度推進表彰（役員等の部）
　　西能　　徹　　第一交易株式会社　　（大同生命推薦）
　　齊藤　志郎　　砺波重機株式会社　　（大同生命推薦）
　　木村　吉秀　　木村産業株式会社　　（大同生命推薦）
　　福田　真人　　福田食品工業株式会社（大同生命推薦）

２．（役員功績者表彰）役員として、通算６年以上在任した者
　　金木　春男　　令和  元年５月～令和  ７年５月　 ６年１ヶ月
　　山下　　博　　令和  元年５月～令和  ７年５月　 ６年１ヶ月
　　小竹　明代　　平成 19年５月～平成 21年５月　　
　　　　　　　　　令和  元年５月～令和  ７年５月　 ８年１ヶ月
　　苗加　為雄　　平成 29年５月～令和  ７年５月　 ８年１ヶ月

○第２号議案
　任期満了に伴う役員改選の件

総会挨拶　川田会長 監査報告　橋本監事 祝辞　中井砺波税務署長
祝辞　齊藤南砺市副市長
（田中市長祝辞代読）

総会にご臨席頂いた来賓各位

令和７年度　受賞者名簿

令和７年度事業計画

　公益社団法人砺波法人会は、「税のオピニオンリーダーとして、企業の発展を支援し、地域の振興に寄与し、
国と社会の繁栄に貢献する、経営者の団体である」という法人会の理念を踏襲し、組織の強化を図ってまい
りました。
　令和７年度も、法人会の理念に基づき、「税」に関する活動を主軸において、次に掲げる事業の諸施策に
取り組んでまいります。

１ 税知識の普及と納税意識の高揚
並びに税の提言に関する事業

２ 地域企業の健全な発展、
社会への貢献事業

（１）税法税務に関する説明会・研修会・講演会事業
　会員をはじめ広く一般の企業及び市民を対象に、
税法・税務を中心とした説明会・研修会・講演会・
セミナーを実施し、税知識の普及と納税意識の高揚
に努めます。
　また、企業の内部統制面の強化や経理面の質を向
上させることができる「自主点検チェックシート」
の活用促進に努めます。

　政治、経済・経営や年金・労務など幅広い分野で
の研修会・セミナー・講演会を開催するとともに、
地域との共生を目指した社会貢献活動を展開し、地
域企業及び地域社会の健全な発展に資する事業を展
開します。
　また、新たに「財政健全化のための健康経営プロ
ジェクト」事業を実施し、従業員の健康増進による
会員企業の発展に寄与するとともに、法人会事業の
更なる活性化による会員増強 ( 新入会員勧奨・退会
防止 )等を目指します。

３ 会員のための福利厚生事業の推進

　福利厚生制度の充実と財政基盤の安定化を図るた
め、引き続き提携保険三社との連携を一層強化しつ
つ、会員企業の安定を担保する福利厚生制度の円滑
な運営に向け、強力に推進を支援します。

４ 会員増強・会員支援事業

　当会の会報誌「砺波法人会報」並びにホームペー
ジに税法・税務に関する情報を掲載し、会員のみな
らず、広く一般市民への税情報の提供に努めていき
ます。
　また、「e‒Tax・eLTAX」「マイナンバーカード」
等の普及活動、「税を考える週間」の PR 活動など
税務支援にも努めます。

　次代を担う児童生徒に、税金の仕組みや役割など
を理解してもらうため、租税教育事業を積極的に推
進します。
　特に、青年部会・女性部会が合同で取り組む「租
税教室」、女性部会の「税に関する絵はがきコンクー
ル」など、全国一斉活動事業を積極的に推進します。

　新型コロナの世界的な流行が収束し、我が国の社
会・経済活動もほぼ以前の状態に回復したと言える。
ただ、100 兆円規模とされる莫大なコロナ危機対
応予算を計上したことで、国と地方を合わせた長期
債務残高は、1,285 兆円を突破しています。
　財政健全化にむけて財政規律を回復させること
は、安定的な経済成長と日本経済の持続性を高める
ためにも国家的な課題であり、安定的な税・財政運
営のために新たな財政再建目標の策定は急務です。
少子高齢化と人口減少に伴い、全国的に中小企業の
人手不足は深刻化しており、地域経済や雇用の担い
手である中小企業は、地域活性化の中心的な役割を
担っています。
　このため、公平で健全な税制の実現を目指して会
員企業の意見や要望を反映しながら、税のオピニオ
ンリーダーとして税のあるべき姿や将来像を見据え
て建設的な提言を行ってまいります。

（２）税の広報事業

（３）税の啓発及び租税教育事業

　公益性拡大の観点から、地域（支部）組織の充実
と連携強化を図りながら組織率の更なる向上を目指
し、会員増強に努めてまいります。

（１）組織の充実・強化

①青年部会活動の大きな柱である「租税教育活動」
　「部会員増強運動」並びに親会と共に「財政健全化
　のための健康経営の推進」について、より積極に事
　業展開を図ります。
②「女性部会のあり方（指針）」に沿って、部会員の資
　質向上と法人会活動の充実・活性化に努め、「租税
　教育活動」「税の啓発活動」「社会貢献活動」「食品
　ロスの啓発活動」を積極的に支援します。

（１）青年部会・女性部会の充実
（４）税制改正の提言事業
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会　長
副会長
副会長
副会長
副会長
副会長
副会長
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
監 事
監 事
外部監事
専務理事

 
総務委員長
組織委員長
広報委員長
税制･健康委員長
研修委員長
厚生委員長
厚生副委員長
総 務
総 務
厚 生
研修副委員長
広 報
広 報
健 康 経 営
税制副委員長
厚 生
総務副委員長
組 織
組織副委員長
研 修
広報副委員長
健康経営副委員長
税 制
税 制
組 織
研 修
税 制
広 報
組 織
税 制
厚 生
組 織
総 務
研 修
厚 生
研 修
総 務
組 織
税 制
広 報
厚 生
税 制
総 務
広 報
総 務
組 織
研 修
厚 生
総 務
組 織
健 康 経 営
健 康 経 営
総 務
広 報
組 織

川田　征利
西能　　徹
山本　吉弘
神下　正弘
大家　芳夫
齊藤　志郎
川合　誠一
深松　篤夫
白山　達也
今川　健治
山﨑　　泉
堀内　雄一
屋敷　吉信
宮田　智行
福岡　　健
岩﨑　　渉
笹嶋　明人
西村　元秀
幅田　浩司
木本　裕二
出島　武晴
小西　　誠
木村　吉秀
小杉　康夫
土田　英雄
本江　　哲
横山　征典
澤田　達男
吉田　智行
府録　弘之
屋敷　正昭
鴨島　広将
髙田　重弘
黒田　順郎
津川　茂樹
今村　　健
勢田　栄治
池田麻衣子
北川　佳弘
杉林　一幸
西村大仁郎
石崎　直人
牧　　秀輔
安達　正彦
今井　　宏
島田　優平
横川　信之
米澤　秀起
井上　　武
北村　将人
大西　正起
山﨑　　匠
石田　大介
山田由理枝
三村美枝子
米道　啓子
橋本　　昇
山村　　徹
坂井　昌彦
上田　　悟

川田ニット㈱
第一交易㈱
北陸ハイウェイ建設㈱
㈱神下組
（医）社団啓愛会
砺波重機㈱
日の出屋製菓産業㈱
㈱ふかまつ
㈱熊野製作所
㈱上智
㈱山崎組
㈲堀内自動車工業所
㈱屋敷紙店
㈲宮田鉄工所
小矢部繊維工業㈱
アルカスコーポレーション㈱
笹嶋工業㈱
チューモク㈱
福光農業協同組合
南砺電気㈱
㈱出島組
勝星産業㈱
木村産業㈱
若鶴酒造㈱
となみ野農業協同組合
㈱アルメックホンゴ
㈱横山製作所
沢田鉄工㈱
となみ観光交通㈱
㈱府録組
屋敷工業㈱
㈱ランブール
㈱髙田重建
いなば農業協同組合
㈱ゴールドウイン
㈱今村組
勢田建設㈱
㈱三喜
㈱北川電機商会
三光合成㈱
中越鉄工㈱
太平㈱
牧印刷㈱
安達建設㈱
㈱今井機業場
㈱島田木材
㈱横川組
米澤工業㈱
㈱井上
㈱日本ビルサービス
㈲大西石油
㈱山崎組
日本海興発㈱
㈱山秀木材
三村塗装㈱
庄川自動車㈱
砺波工業㈱
（同）SBPコンサルティング
公益社団法人高岡法人会
事務局

南砺市城端 1370
南砺市苗島 4785
砺波市鷹栖 373番地 1
砺波市庄川町金屋 74-1
小矢部市島 321番地
南砺市岩屋 466
南砺市田中 411
砺波市中村 196番地
砺波市苗加 21 
砺波市千代 176番地の 1
砺波市東保 175番地
小矢部市島 400番地
小矢部市本町７番１号
小矢部市矢水町 665番地 1
小矢部市鷲島 187番地 6
南砺市長源寺 89
南砺市三ツ屋 28番地
南砺市田中 793
南砺市荒木 5318番地
南砺市泉沢 67
南砺市大島 61
南砺市井波 201
砺波市庄川町金屋 2062
砺波市三郎丸 208
砺波市宮沢町 3番 11号
砺波市大辻 160番地
砺波市高道 202-1
砺波市石丸 434-3
砺波市一番町 1番 15号
小矢部市津沢 642
小矢部市福久 70
小矢部市名畑 53番地 5
小矢部市柳原 55
小矢部市赤倉 96番地
小矢部市清沢 210番地
小矢部市石名田 200-1
小矢部市矢水町 488番地
南砺市寺家新屋敷 399-1
南砺市やかた 61
南砺市土生新 1200
南砺市和泉 120
南砺市福光 737番地
南砺市理休 333-1
南砺市野田 425番地の 7
南砺市野口 888番地
南砺市山見 1775
南砺市山見 1260-1
南砺市利賀村坂上 1275
砺波市庄川町五ケ284番地1
砺波市三郎丸 313
南砺市細木 126
砺波市東保 175番地
小矢部市金屋本江 589
砺波市鍋島 129-3
南砺市福野 1380
砺波市庄川町金屋 6
砺波市中央町 1番 8号
南砺市柴田屋 110-1
高岡市丸の内 1-40
砺波市永福町 6-28

0763-62-1170
0763-22-3515
0763-33-2626
0763-82-0027
0766-67-8008
0763-82-3168
0763-52-3011
0763-32-2201
0763-32-5177
0763-33-2085
0763-37-1020
0766-67-2012
0766-67-4175
0766-54-6250
0766-67-2255
0763-22-1800
0763-22-2702
0763-52-2808
0763-52-1335
0763-62-1966
0763-66-2249
0763-82-2696
0763-82-1143
0763-32-3032
0763-32-8600
0763-33-5000
0763-32-4883
0763-33-3501
0763-33-0313
0766-61-2019
0766-67-0132
0766-61-3777
0766-67-2313
0766-67-2115
0766-61-4800
0766-67-0215
0766-67-2700
0763-22-6639
0763-22-2201
0763-52-7105
0763-52-2815
0763-52-1136
0763-62-0112
0763-62-0619
0763-62-2235
0763-82-0124
0763-82-1639
0763-68-2226
0763-82-5017
0763-33-1202
0763-62-2161
0763-37-1020
0766-68-1221
0763-32-7077
0763-22-7211
0763-82-2671
0763-32-3105
0763-22-8618
0766-23-8855
0763-33-1544

代表取締役会長
代表取締役社長
代表取締役
代表取締役
関連施設事務長
代表取締役社長
代表取締役会長
代表取締役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役
代表取締役
代表取締役社長
専務取締役
代表取締役社長
常務取締役
代表取締役
代表取締役社長
代表理事組合長
代表取締役社長
代表取締役
常務取締役
代表取締役
相談役
代表理事組合長
代表取締役
代表取締役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役
代表取締役
代表取締役社長
代表取締役
代表理事組合長
富山管理部  部長
代表取締役
代表取締役社長
代表取締役
常務取締役
顧問税理士
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役
代表取締役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役
代表取締役
代表取締役
代表取締役
代表取締役社長
専務取締役
代表取締役
専務取締役
会長
取締役
執行役員総務部長
代表社員
専務理事

城 端
福 野
砺 波
庄 川
小矢部
井 波
福 光
砺 波
砺 波
砺 波
砺 波
小矢部
小矢部
小矢部
小矢部
福 野
福 野
福 光
福 光
城 端
城 端
井 波
庄 川
砺 波
砺 波
砺 波
砺 波
砺 波
砺 波
小矢部
小矢部
小矢部
小矢部
小矢部
小矢部
小矢部
小矢部
福 野
福 野
福 光
福 光
福 光
城 端
城 端
城 端
井 波
井 波
井 波
庄 川
青 年
青 年
青 年
青 年
女 性
女 性
女 性
砺 波
福 野

担当委員会 氏　名 支　部 出身法人名 同左役職 連絡先 電　話

令和７年度　　　公益社団法人　砺波法人会　役員名簿 令和７年度　　　公益社団法人　砺波法人会　委員会名簿

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

西能　　 徹
西 村　元秀
白山　達也
今川　健治
黒田　順郎
池田麻衣子
安達　正彦
島田　優平
北村　将人
山田由理枝

第一交易㈱
チューモク㈱
㈱熊野製作所
㈱上智
いなば農業（協）
㈱三喜
安達建設㈱
㈱島田木材
㈱日本ビルサービス
㈱山秀木材

福 野
福 光
砺 波
砺 波
小矢部
福 野
城 端
井 波
青年部
女性部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
総務委員会（10名）

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

山本　吉弘
木本　裕二
本 江　　哲
府録　弘之
髙田　重弘
北川　佳弘
幅田　浩司
横川　信之
大西　正起
米道　啓子

北陸ハイウェイ建設㈱
南砺電気㈱
㈱アルメックホンゴ
㈱府録組
㈱髙田重建
㈱北川電機商会
福光農業（協）
㈱横川組
㈲大西石油
庄川自動車㈱

砺 波
城 端
砺 波
小矢部
小矢部
福 野
福 光
井 波
青年部
女性部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
組織委員会（10名）

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

神下　 正弘
小 西　　誠
吉田　智行
屋敷　吉信
宮田　 智行
西村大仁郎
今 井　　宏
米林　拓也
三村美枝子

㈱神下組
勝星産業㈱
となみ観光交通㈱
㈱屋敷紙店
㈲宮田鉄工所
中越鉄工㈱
㈱今井機業場
㈱宮木建設
三村塗装㈱

庄 川
井 波
砺 波
小矢部
小矢部
福 光
城 端
青年部
女性部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
広報委員会（９名）

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

齊藤　志郎
堀内　雄一
横山　征典
津川　茂樹
勢田　栄治
出島　 武晴
米 澤　秀起
今井　逸子

砺波重機㈱
㈲堀内自動車工業所
㈱横山製作所
㈱ゴールドウイン
勢田建設㈱
㈱出島組
米澤工業㈱
㈱今井機業場

井 波
小矢部
砺 波
小矢部
小矢部
城 端
井 波
女性部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
研修委員会（８名）

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

大家　芳夫
岩﨑　 　渉
小 杉　康夫
土田　英雄
澤田　達男
屋敷　正昭
杉林　一幸
牧　　秀 輔
飯田　哲弘

(医 ) 社団啓愛会
アルカスコーポレーション㈱
若鶴酒造㈱
となみ野農業（協）
沢田鉄工㈱
屋敷工業㈱
三光合成　㈱
牧印刷㈱
㈱ロボテック

小矢部
福 野
砺 波
砺 波
砺 波
小矢部
福 光
城 端
青年部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
税制委員会（９名）

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

川合　誠一
深松　 篤夫
山﨑　    泉
鴨 島　広将
今 村　　健
笹嶋　明人
石崎　直人
井 上　　武
原野　悦子

日の出屋製菓産業㈱
㈱ふかまつ
㈱山崎組
㈱ランブール
㈱今村組
笹嶋工業㈱
㈱太平
㈱井上
㈲クリーンアクト砺波

福 光
砺 波
砺 波
小矢部
小矢部
福 野
福 光
庄 川
女性部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
厚生委員会（９名）

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

木村　吉秀
福岡　　 健
山﨑　　匠
石田　大介
松本　兼進
小竹　明代

(医 ) 社団啓愛会
木村産業㈱
小矢部繊維工業㈱
㈱山崎組
日本海興発㈱
㈱松本建材
㈲ヤギヤフード

小矢部
庄 川
小矢部
青年部
青年部
青年部
女性部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
健康経営委員会（７名）

（兼）大家　芳夫

GOOD ONE'14 株式会社
株式会社トナミデンタルラボラトリー
高田産業株式会社
株式会社Hyper Vision

砺波市中村 699-4
砺波市大辻 615番地
砺波市庄川町金屋 2716番地
南砺市吉江中661番地アラックスビル福光Ⅲ

石川　誼希
黒田　文彦
高田　治生
井村　大蔵

山本　吉弘
山本　吉弘
木村　吉秀
大同生命　半田未来

販売事業
医療業
建設業
映像制作

法人名 所在地 代表者 業　種 推薦者
１. 一般会員

合同会社 FM会計
寺西アカウント合同会社
藤﨑塗装店

砺波市杉木４丁目 75番地 74ビル
砺波市一番町二丁目 22番タカノスビル
砺波市高波 461番地

松本ふくみ
寺西　充宏
藤崎　武尚

事務局
事務局
㈱ライフブレイン　手繰

事務代行
事務代行
塗装業

会員名 所在地 代表者 業　種 推薦者
２. 賛助会員

新入会員紹介　　　  （令和 7年 1月～令和7年 6月）
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会　長
副会長
副会長
副会長
副会長
副会長
副会長
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
監 事
監 事
外部監事
専務理事

 
総務委員長
組織委員長
広報委員長
税制･健康委員長
研修委員長
厚生委員長
厚生副委員長
総 務
総 務
厚 生
研修副委員長
広 報
広 報
健 康 経 営
税制副委員長
厚 生
総務副委員長
組 織
組織副委員長
研 修
広報副委員長
健康経営副委員長
税 制
税 制
組 織
研 修
税 制
広 報
組 織
税 制
厚 生
組 織
総 務
研 修
厚 生
研 修
総 務
組 織
税 制
広 報
厚 生
税 制
総 務
広 報
総 務
組 織
研 修
厚 生
総 務
組 織
健 康 経 営
健 康 経 営
総 務
広 報
組 織

川田　征利
西能　　徹
山本　吉弘
神下　正弘
大家　芳夫
齊藤　志郎
川合　誠一
深松　篤夫
白山　達也
今川　健治
山﨑　　泉
堀内　雄一
屋敷　吉信
宮田　智行
福岡　　健
岩﨑　　渉
笹嶋　明人
西村　元秀
幅田　浩司
木本　裕二
出島　武晴
小西　　誠
木村　吉秀
小杉　康夫
土田　英雄
本江　　哲
横山　征典
澤田　達男
吉田　智行
府録　弘之
屋敷　正昭
鴨島　広将
髙田　重弘
黒田　順郎
津川　茂樹
今村　　健
勢田　栄治
池田麻衣子
北川　佳弘
杉林　一幸
西村大仁郎
石崎　直人
牧　　秀輔
安達　正彦
今井　　宏
島田　優平
横川　信之
米澤　秀起
井上　　武
北村　将人
大西　正起
山﨑　　匠
石田　大介
山田由理枝
三村美枝子
米道　啓子
橋本　　昇
山村　　徹
坂井　昌彦
上田　　悟

川田ニット㈱
第一交易㈱
北陸ハイウェイ建設㈱
㈱神下組
（医）社団啓愛会
砺波重機㈱
日の出屋製菓産業㈱
㈱ふかまつ
㈱熊野製作所
㈱上智
㈱山崎組
㈲堀内自動車工業所
㈱屋敷紙店
㈲宮田鉄工所
小矢部繊維工業㈱
アルカスコーポレーション㈱
笹嶋工業㈱
チューモク㈱
福光農業協同組合
南砺電気㈱
㈱出島組
勝星産業㈱
木村産業㈱
若鶴酒造㈱
となみ野農業協同組合
㈱アルメックホンゴ
㈱横山製作所
沢田鉄工㈱
となみ観光交通㈱
㈱府録組
屋敷工業㈱
㈱ランブール
㈱髙田重建
いなば農業協同組合
㈱ゴールドウイン
㈱今村組
勢田建設㈱
㈱三喜
㈱北川電機商会
三光合成㈱
中越鉄工㈱
太平㈱
牧印刷㈱
安達建設㈱
㈱今井機業場
㈱島田木材
㈱横川組
米澤工業㈱
㈱井上
㈱日本ビルサービス
㈲大西石油
㈱山崎組
日本海興発㈱
㈱山秀木材
三村塗装㈱
庄川自動車㈱
砺波工業㈱
（同）SBPコンサルティング
公益社団法人高岡法人会
事務局

南砺市城端 1370
南砺市苗島 4785
砺波市鷹栖 373番地 1
砺波市庄川町金屋 74-1
小矢部市島 321番地
南砺市岩屋 466
南砺市田中 411
砺波市中村 196番地
砺波市苗加 21 
砺波市千代 176番地の 1
砺波市東保 175番地
小矢部市島 400番地
小矢部市本町７番１号
小矢部市矢水町 665番地 1
小矢部市鷲島 187番地 6
南砺市長源寺 89
南砺市三ツ屋 28番地
南砺市田中 793
南砺市荒木 5318番地
南砺市泉沢 67
南砺市大島 61
南砺市井波 201
砺波市庄川町金屋 2062
砺波市三郎丸 208
砺波市宮沢町 3番 11号
砺波市大辻 160番地
砺波市高道 202-1
砺波市石丸 434-3
砺波市一番町 1番 15号
小矢部市津沢 642
小矢部市福久 70
小矢部市名畑 53番地 5
小矢部市柳原 55
小矢部市赤倉 96番地
小矢部市清沢 210番地
小矢部市石名田 200-1
小矢部市矢水町 488番地
南砺市寺家新屋敷 399-1
南砺市やかた 61
南砺市土生新 1200
南砺市和泉 120
南砺市福光 737番地
南砺市理休 333-1
南砺市野田 425番地の 7
南砺市野口 888番地
南砺市山見 1775
南砺市山見 1260-1
南砺市利賀村坂上 1275
砺波市庄川町五ケ284番地1
砺波市三郎丸 313
南砺市細木 126
砺波市東保 175番地
小矢部市金屋本江 589
砺波市鍋島 129-3
南砺市福野 1380
砺波市庄川町金屋 6
砺波市中央町 1番 8号
南砺市柴田屋 110-1
高岡市丸の内 1-40
砺波市永福町 6-28

0763-62-1170
0763-22-3515
0763-33-2626
0763-82-0027
0766-67-8008
0763-82-3168
0763-52-3011
0763-32-2201
0763-32-5177
0763-33-2085
0763-37-1020
0766-67-2012
0766-67-4175
0766-54-6250
0766-67-2255
0763-22-1800
0763-22-2702
0763-52-2808
0763-52-1335
0763-62-1966
0763-66-2249
0763-82-2696
0763-82-1143
0763-32-3032
0763-32-8600
0763-33-5000
0763-32-4883
0763-33-3501
0763-33-0313
0766-61-2019
0766-67-0132
0766-61-3777
0766-67-2313
0766-67-2115
0766-61-4800
0766-67-0215
0766-67-2700
0763-22-6639
0763-22-2201
0763-52-7105
0763-52-2815
0763-52-1136
0763-62-0112
0763-62-0619
0763-62-2235
0763-82-0124
0763-82-1639
0763-68-2226
0763-82-5017
0763-33-1202
0763-62-2161
0763-37-1020
0766-68-1221
0763-32-7077
0763-22-7211
0763-82-2671
0763-32-3105
0763-22-8618
0766-23-8855
0763-33-1544

代表取締役会長
代表取締役社長
代表取締役
代表取締役
関連施設事務長
代表取締役社長
代表取締役会長
代表取締役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役
代表取締役
代表取締役社長
専務取締役
代表取締役社長
常務取締役
代表取締役
代表取締役社長
代表理事組合長
代表取締役社長
代表取締役
常務取締役
代表取締役
相談役
代表理事組合長
代表取締役
代表取締役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役
代表取締役
代表取締役社長
代表取締役
代表理事組合長
富山管理部  部長
代表取締役
代表取締役社長
代表取締役
常務取締役
顧問税理士
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役
代表取締役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役
代表取締役
代表取締役
代表取締役
代表取締役社長
専務取締役
代表取締役
専務取締役
会長
取締役
執行役員総務部長
代表社員
専務理事

城 端
福 野
砺 波
庄 川
小矢部
井 波
福 光
砺 波
砺 波
砺 波
砺 波
小矢部
小矢部
小矢部
小矢部
福 野
福 野
福 光
福 光
城 端
城 端
井 波
庄 川
砺 波
砺 波
砺 波
砺 波
砺 波
砺 波
小矢部
小矢部
小矢部
小矢部
小矢部
小矢部
小矢部
小矢部
福 野
福 野
福 光
福 光
福 光
城 端
城 端
城 端
井 波
井 波
井 波
庄 川
青 年
青 年
青 年
青 年
女 性
女 性
女 性
砺 波
福 野

担当委員会 氏　名 支　部 出身法人名 同左役職 連絡先 電　話

令和７年度　　　公益社団法人　砺波法人会　役員名簿 令和７年度　　　公益社団法人　砺波法人会　委員会名簿

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

西能　　 徹
西 村　元秀
白山　達也
今川　健治
黒田　順郎
池田麻衣子
安達　正彦
島田　優平
北村　将人
山田由理枝

第一交易㈱
チューモク㈱
㈱熊野製作所
㈱上智
いなば農業（協）
㈱三喜
安達建設㈱
㈱島田木材
㈱日本ビルサービス
㈱山秀木材

福 野
福 光
砺 波
砺 波
小矢部
福 野
城 端
井 波
青年部
女性部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
総務委員会（10名）

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

山本　吉弘
木本　裕二
本 江　　哲
府録　弘之
髙田　重弘
北川　佳弘
幅田　浩司
横川　信之
大西　正起
米道　啓子

北陸ハイウェイ建設㈱
南砺電気㈱
㈱アルメックホンゴ
㈱府録組
㈱髙田重建
㈱北川電機商会
福光農業（協）
㈱横川組
㈲大西石油
庄川自動車㈱

砺 波
城 端
砺 波
小矢部
小矢部
福 野
福 光
井 波
青年部
女性部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
組織委員会（10名）

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

神下　 正弘
小 西　　誠
吉田　智行
屋敷　吉信
宮田　 智行
西村大仁郎
今 井　　宏
米林　拓也
三村美枝子

㈱神下組
勝星産業㈱
となみ観光交通㈱
㈱屋敷紙店
㈲宮田鉄工所
中越鉄工㈱
㈱今井機業場
㈱宮木建設
三村塗装㈱

庄 川
井 波
砺 波
小矢部
小矢部
福 光
城 端
青年部
女性部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
広報委員会（９名）

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

齊藤　志郎
堀内　雄一
横山　征典
津川　茂樹
勢田　栄治
出島　 武晴
米 澤　秀起
今井　逸子

砺波重機㈱
㈲堀内自動車工業所
㈱横山製作所
㈱ゴールドウイン
勢田建設㈱
㈱出島組
米澤工業㈱
㈱今井機業場

井 波
小矢部
砺 波
小矢部
小矢部
城 端
井 波
女性部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
研修委員会（８名）

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

大家　芳夫
岩﨑　 　渉
小 杉　康夫
土田　英雄
澤田　達男
屋敷　正昭
杉林　一幸
牧　　秀 輔
飯田　哲弘

(医 ) 社団啓愛会
アルカスコーポレーション㈱
若鶴酒造㈱
となみ野農業（協）
沢田鉄工㈱
屋敷工業㈱
三光合成　㈱
牧印刷㈱
㈱ロボテック

小矢部
福 野
砺 波
砺 波
砺 波
小矢部
福 光
城 端
青年部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
税制委員会（９名）

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

川合　誠一
深松　 篤夫
山﨑　    泉
鴨 島　広将
今 村　　健
笹嶋　明人
石崎　直人
井 上　　武
原野　悦子

日の出屋製菓産業㈱
㈱ふかまつ
㈱山崎組
㈱ランブール
㈱今村組
笹嶋工業㈱
㈱太平
㈱井上
㈲クリーンアクト砺波

福 光
砺 波
砺 波
小矢部
小矢部
福 野
福 光
庄 川
女性部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
厚生委員会（９名）

委 員 長
副委員長
委 員
委 員
委 員
委 員
委 員

木村　吉秀
福岡　　 健
山﨑　　匠
石田　大介
松本　兼進
小竹　明代

(医 ) 社団啓愛会
木村産業㈱
小矢部繊維工業㈱
㈱山崎組
日本海興発㈱
㈱松本建材
㈲ヤギヤフード

小矢部
庄 川
小矢部
青年部
青年部
青年部
女性部

役職名 氏　名 支部名 出身法人名
健康経営委員会（７名）

（兼）大家　芳夫

GOOD ONE'14 株式会社
株式会社トナミデンタルラボラトリー
高田産業株式会社
株式会社Hyper Vision

砺波市中村 699-4
砺波市大辻 615番地
砺波市庄川町金屋 2716番地
南砺市吉江中661番地アラックスビル福光Ⅲ

石川　誼希
黒田　文彦
高田　治生
井村　大蔵

山本　吉弘
山本　吉弘
木村　吉秀
大同生命　半田未来

販売事業
医療業
建設業
映像制作

法人名 所在地 代表者 業　種 推薦者
１. 一般会員

合同会社 FM会計
寺西アカウント合同会社
藤﨑塗装店

砺波市杉木４丁目 75番地 74ビル
砺波市一番町二丁目 22番タカノスビル
砺波市高波 461番地

松本ふくみ
寺西　充宏
藤崎　武尚

事務局
事務局
㈱ライフブレイン　手繰

事務代行
事務代行
塗装業

会員名 所在地 代表者 業　種 推薦者
２. 賛助会員

新入会員紹介　　　  （令和 7年 1月～令和7年 6月）
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青年部会だより 女性部会だより

●  砺波法人会青年部会第35回通常総会開催される  ●●  砺波法人会青年部会第35回通常総会開催される  ●

　令和７年６月 18 日（水）TONAMI 翔凜館において、公益社団法人砺波法人会青年部会第 35 回通常総
会が盛大に開催された。北川理事の司会の下、中井桂子砺波税務署長、親会川田征利会長をはじめ５名の
来賓紹介の後、山下部会長の挨拶に始まり、総会次第に沿って通常総会が進行された。山下会長が議長席
に就き、第一号議案の令和６年度事業報告承認を皮切りに令和６年度収支決算報告、令和７年度事業計画、
収支予算について提案、承認された。次に、任期満了に伴う役員改選が行なわれて、新たに砺波支部の北村
将人さんが、新部会長に選任された。審議の最後に事務局から「規約改正」について提案理由があり、次
年度から「通常総会」から「会員大会（報告会）」に変更することが了承された。最後に、来賓を代表して
中井桂子砺波税務署長、親会川田征利会長から丁重な祝辞を賜り、総会は滞りなく終了した。

●  砺波法人会女性部会第30回通常総会開催される  ●●  砺波法人会女性部会第30回通常総会開催される  ●

　令和７年６月 18 日（水）TONAMI 翔凜館において、公益社団法人砺波法人会女性部会第 30 回通常総
会が盛大に開催された。池田常任理事の司会の下、中井桂子砺波税務署長、親会川田征利会長をはじめ５名
の来賓紹介の後、小竹会長の挨拶に始まり、総会次第に沿って通常総会が進行された。会長が議長席に就き、
第一号議案の令和６年度事業報告承認を皮切りに令和６年度収支決算報告、令和７年度事業計画、収支予算
について提案、承認された。次に、任期満了に伴う役員改選が行なわれて、新たに井波支部の山田由理枝さ
んが、新部会長に選任された。審議の最後に事務局から「規約改正」について提案理由があり、次年度か
ら「通常総会」から「会員大会（報告会）」に変更することが了承された。最後に、来賓を代表して中井
桂子砺波税務署長、親会川田征利会長から丁重な祝辞を賜り、総会は滞りなく終了した。

青年部会司会　北川理事 青年部会　山下部会長　挨拶

祝辞　川田親会会長 監査報告　山田監事 祝辞　中井砺波税務署長

北村新部会長　挨拶 女性部会司会　池田常任理事 女性部会　小竹部会長　挨拶 山田新部会長　挨拶

来賓各位

令和７年度  　　公益社団法人　砺波法人会　青年部会役員名簿

部 会 長
副部会長
副部会長
副部会長
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
監 事
監 事

北村　将人
大西　正起
石田　大介
山﨑　　匠
久保田晃克
坂本　拳弥
飯田　哲弘
澤田　真吾
福田　伸二
北川　佳弘
松本　兼進
島田　優平
夏梅　紘行
山下　　博
福岡　　健

939-1308
939-1841
932-0812
939-1401
939-1365
939-1416
932-0317
932-0124
932-0064
939-1576
939-1761
932-0203
939-1822
939-1844
932-0821

砺波市三郎丸 313
南砺市細木 126
（連）小矢部市金屋本江 589
砺波市東保 175
砺波市三島町 13-8
砺波市芹谷 2-2
砺波市庄川町筏 81-2
小矢部市蓑輪 4888
小矢部市谷坪野 618
南砺市やかた 61
南砺市太美 3番地 1
南砺市山見 1755
南砺市林道 3260番地 2
南砺市野口 800
小矢部市鷲島 187-6

0763-33-1202
0763-62-2161
0766-68-1221
0763-37-1020
0763-55-6554
0763-37-0123
0763-82-0180
0766-61-2572
0766-68-0033
0763-22-2201
0763-55-1307
0763-82-0124
0763-62-2865
0763-62-1211
0766-67-1193

0763-33-2004
0763-62-3690
0766-68-0122
0763-37-2128
0763-55-6454
0763-37-2211
0763-82-2165
0766-61-4158
0766-68-1752
0763-22-7021
0763-55-1310
0763-82-0927
0763-62-2789
0763-62-1222
0766-67-2387

㈱日本ビルサービス
㈲大西石油
日本海興発㈱
㈱山崎組
リアールプランニング㈱
坂本組㈱
㈱ロボテック
みのわ窯業㈱
㈱福田製作所
㈱北川電機商会
㈱松本建材
㈱島田木材
ナント生コン㈲
中越興業㈱
小矢部繊維工業㈱

役職名 会社名 役員名 郵便番号 所在地 ＴＥＬ ＦＡＸ

令和７年度  　　公益社団法人　砺波法人会　女性部会役員名簿

部 会 長
副部会長
副部会長
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
理 事
理 事
理 事
理 事
監 事
監 事

山田由理枝
三村美枝子
米 道 啓 子
原 野 悦 子
蟹 谷 康 代
中 西 菊 美
池田麻衣子
余 西 恵 子
横 山 和 美
山本恵美子
梅 木 春 味
小 竹 明 代
今 井 逸 子

939-1362
939-1500
932-0305
939-1345
939-1561
939-1577
939-1577
939-1371
939-1383
939-1335
939-1507
939-1368
939-1868

砺波市鍋島 129-3
南砺市福野 1380
砺波市庄川町金屋 6
砺波市林 1316
南砺市福野 1316-42
南砺市寺家新屋敷 399-1
南砺市寺家新屋敷 399-1
砺波市栄町 4-11
砺波市高道 202-1
砺波市鷹栖 373-1
南砺市二日町 2229-4
高岡市京田 433
南砺市城端 2907

0763-32-7077
0763-22-7211
0763-82-2671
0763-32-1235
0763-22-2876
0763-22-6639
0763-22-6639
0763-33-2533
0763-32-4883
0763-33-2626
0763-22-4643
0766-28-1001
0763-62-1188

0763-32-7078
0763-22-7218
0763-82-3793
0763-33-2431
0763-22-2872
0763-22-7506
0763-22-7506
0763-33-2534
0763-32-4816
0763-33-4510
0763-22-7292
0766-21-6367
0763-62-3901

㈱山秀木材
三村塗装㈱
庄川自動車㈱
㈲クリーンアクト砺波
㈲かにや
㈱三喜有
㈱三喜
㈱余西商会
㈱横山製作所
北陸ハイウェイ建設㈱
㈲福野自工
(有 ) ヤギヤフード
㈱今井機業場

役職名 会社名 役員名 郵便番号 所在地 ＴＥＬ ＦＡＸ
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青年部会だより 女性部会だより

●  砺波法人会青年部会第35回通常総会開催される  ●●  砺波法人会青年部会第35回通常総会開催される  ●

　令和７年６月 18 日（水）TONAMI 翔凜館において、公益社団法人砺波法人会青年部会第 35 回通常総
会が盛大に開催された。北川理事の司会の下、中井桂子砺波税務署長、親会川田征利会長をはじめ５名の
来賓紹介の後、山下部会長の挨拶に始まり、総会次第に沿って通常総会が進行された。山下会長が議長席
に就き、第一号議案の令和６年度事業報告承認を皮切りに令和６年度収支決算報告、令和７年度事業計画、
収支予算について提案、承認された。次に、任期満了に伴う役員改選が行なわれて、新たに砺波支部の北村
将人さんが、新部会長に選任された。審議の最後に事務局から「規約改正」について提案理由があり、次
年度から「通常総会」から「会員大会（報告会）」に変更することが了承された。最後に、来賓を代表して
中井桂子砺波税務署長、親会川田征利会長から丁重な祝辞を賜り、総会は滞りなく終了した。

●  砺波法人会女性部会第30回通常総会開催される  ●●  砺波法人会女性部会第30回通常総会開催される  ●

　令和７年６月 18 日（水）TONAMI 翔凜館において、公益社団法人砺波法人会女性部会第 30 回通常総
会が盛大に開催された。池田常任理事の司会の下、中井桂子砺波税務署長、親会川田征利会長をはじめ５名
の来賓紹介の後、小竹会長の挨拶に始まり、総会次第に沿って通常総会が進行された。会長が議長席に就き、
第一号議案の令和６年度事業報告承認を皮切りに令和６年度収支決算報告、令和７年度事業計画、収支予算
について提案、承認された。次に、任期満了に伴う役員改選が行なわれて、新たに井波支部の山田由理枝さ
んが、新部会長に選任された。審議の最後に事務局から「規約改正」について提案理由があり、次年度か
ら「通常総会」から「会員大会（報告会）」に変更することが了承された。最後に、来賓を代表して中井
桂子砺波税務署長、親会川田征利会長から丁重な祝辞を賜り、総会は滞りなく終了した。

青年部会司会　北川理事 青年部会　山下部会長　挨拶

祝辞　川田親会会長 監査報告　山田監事 祝辞　中井砺波税務署長

北村新部会長　挨拶 女性部会司会　池田常任理事 女性部会　小竹部会長　挨拶 山田新部会長　挨拶

来賓各位

令和７年度  　　公益社団法人　砺波法人会　青年部会役員名簿

部 会 長
副部会長
副部会長
副部会長
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
監 事
監 事

北村　将人
大西　正起
石田　大介
山﨑　　匠
久保田晃克
坂本　拳弥
飯田　哲弘
澤田　真吾
福田　伸二
北川　佳弘
松本　兼進
島田　優平
夏梅　紘行
山下　　博
福岡　　健

939-1308
939-1841
932-0812
939-1401
939-1365
939-1416
932-0317
932-0124
932-0064
939-1576
939-1761
932-0203
939-1822
939-1844
932-0821

砺波市三郎丸 313
南砺市細木 126
（連）小矢部市金屋本江 589
砺波市東保 175
砺波市三島町 13-8
砺波市芹谷 2-2
砺波市庄川町筏 81-2
小矢部市蓑輪 4888
小矢部市谷坪野 618
南砺市やかた 61
南砺市太美 3番地 1
南砺市山見 1755
南砺市林道 3260番地 2
南砺市野口 800
小矢部市鷲島 187-6

0763-33-1202
0763-62-2161
0766-68-1221
0763-37-1020
0763-55-6554
0763-37-0123
0763-82-0180
0766-61-2572
0766-68-0033
0763-22-2201
0763-55-1307
0763-82-0124
0763-62-2865
0763-62-1211
0766-67-1193

0763-33-2004
0763-62-3690
0766-68-0122
0763-37-2128
0763-55-6454
0763-37-2211
0763-82-2165
0766-61-4158
0766-68-1752
0763-22-7021
0763-55-1310
0763-82-0927
0763-62-2789
0763-62-1222
0766-67-2387

㈱日本ビルサービス
㈲大西石油
日本海興発㈱
㈱山崎組
リアールプランニング㈱
坂本組㈱
㈱ロボテック
みのわ窯業㈱
㈱福田製作所
㈱北川電機商会
㈱松本建材
㈱島田木材
ナント生コン㈲
中越興業㈱
小矢部繊維工業㈱

役職名 会社名 役員名 郵便番号 所在地 ＴＥＬ ＦＡＸ

令和７年度  　　公益社団法人　砺波法人会　女性部会役員名簿

部 会 長
副部会長
副部会長
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
理 事
理 事
理 事
理 事
監 事
監 事

山田由理枝
三村美枝子
米 道 啓 子
原 野 悦 子
蟹 谷 康 代
中 西 菊 美
池田麻衣子
余 西 恵 子
横 山 和 美
山本恵美子
梅 木 春 味
小 竹 明 代
今 井 逸 子

939-1362
939-1500
932-0305
939-1345
939-1561
939-1577
939-1577
939-1371
939-1383
939-1335
939-1507
939-1368
939-1868

砺波市鍋島 129-3
南砺市福野 1380
砺波市庄川町金屋 6
砺波市林 1316
南砺市福野 1316-42
南砺市寺家新屋敷 399-1
南砺市寺家新屋敷 399-1
砺波市栄町 4-11
砺波市高道 202-1
砺波市鷹栖 373-1
南砺市二日町 2229-4
高岡市京田 433
南砺市城端 2907

0763-32-7077
0763-22-7211
0763-82-2671
0763-32-1235
0763-22-2876
0763-22-6639
0763-22-6639
0763-33-2533
0763-32-4883
0763-33-2626
0763-22-4643
0766-28-1001
0763-62-1188

0763-32-7078
0763-22-7218
0763-82-3793
0763-33-2431
0763-22-2872
0763-22-7506
0763-22-7506
0763-33-2534
0763-32-4816
0763-33-4510
0763-22-7292
0766-21-6367
0763-62-3901

㈱山秀木材
三村塗装㈱
庄川自動車㈱
㈲クリーンアクト砺波
㈲かにや
㈱三喜有
㈱三喜
㈱余西商会
㈱横山製作所
北陸ハイウェイ建設㈱
㈲福野自工
(有 ) ヤギヤフード
㈱今井機業場

役職名 会社名 役員名 郵便番号 所在地 ＴＥＬ ＦＡＸ
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未使用タオル贈呈（女性部会）

　公益社団法人砺波法人会女性部会（米道啓子副

部会長）は、小矢部市社会福祉協議会　善意銀行

（沼田信良会長）を訪問し、「未使用タオル 120 本」

「使用済み切手」を寄贈した。

　この取組は、同部会が社会貢献事業として平成

17 年から取り組んでいる事業である。毎年管内福

祉関係の１団体を対象として行っており、本年度は、

小矢部市社会福祉協議会　善意銀行へ贈呈した。

絵はがきコンクール応募用紙贈呈

　公益社団法人砺波法人会女性部会（小竹部会長、
米道副部会長、山田理事）は、砺波税務署（中井
桂子署長）を訪問し、令和７年度「税に関する絵
はがきコンクール」応募用紙の活用を依頼し、コ
ンクールを活用した租税教育活動の説明を行った。
小学生に“税の大切さ”や“税の果たす役割”につ
いて学んでもらい、その知識や感想を絵はがきに
することで、より理解を深めてもらうことを目的
に実施しており、この応募用紙は、砺波市・小矢部市・
南砺市の小学校の高学年（５～６年生）を対象とし
て小学校に配付される。

租税教育用グッズ贈呈

　公益社団法人砺波法人会（川田征利会長）は、砺
波税務署（中井桂子署長）を訪問し、小学生に“ 税
の大切さ ”や“ 税の果たす役割 ”について考え、
理解してもらうために、租税教育用補助教材として、
「租税教育用啓発グッズ　1,000 セット（メモ帳、
蛍光ペン、法人会クリアファイル）及び冊子「お
じいさんの赤いつぼ」「ダックスフントとけんたく
ん」を贈呈し、その配付を依頼した。この取組は、
公益社団法人砺波法人会が、社会貢献事業の一環で
ある租税教育に資することを目的として実施するも
のであり、砺波市・南砺市、小矢部市の小学校の児
童 6年生全員に配付される。

『青年部・女性部』社会貢献活動

　日本の未来を担う子供たちに、税の仕組み・税の大切さを青年部・女性部の会員の立場から教え、税の使
われ方にも興味を持って国や地域社会を愛する気持ちを醸成させる「租税教育活動」は極めて重要な活動で
あり、青年部・女性部の基幹事業の一つです。
　「租税教室」は、税が社会で果たしている重要な役割等について、クイズを交えながら、楽しく理解でき
るように授業を実施し、税収を体感するため 1 億円の札束のレプリカに触れるなどして身近に税を体験して
いただきました。
　今年度は、砺波市、南砺市及び小矢部市内の６小学校で租税教室を開催いたしました。

会員が管内６小学校で租税教室を開催

南砺市上平小学校６年生

〈講師〉　青年部　北川　佳弘

5
16

小矢部市大谷小学校６年生

〈講師〉　青年部　福岡　　健

5
28

南砺市福光東部小学校６年生

〈講師〉　青年部　野原　裕人

6
20

砺波市庄南小学校６年生

〈講師〉　女性部　池田麻衣子

5
23

砺波市庄東小学校６年生

〈講師〉　青年部　坂本　拳弥

6
17

砺波市鷹栖小学校６年生

〈講師〉　青年部　北村　将人

7
3
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はがきコンクール」応募用紙の活用を依頼し、コ
ンクールを活用した租税教育活動の説明を行った。
小学生に“税の大切さ”や“税の果たす役割”につ
いて学んでもらい、その知識や感想を絵はがきに
することで、より理解を深めてもらうことを目的
に実施しており、この応募用紙は、砺波市・小矢部市・
南砺市の小学校の高学年（５～６年生）を対象とし
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われ方にも興味を持って国や地域社会を愛する気持ちを醸成させる「租税教育活動」は極めて重要な活動で
あり、青年部・女性部の基幹事業の一つです。
　「租税教室」は、税が社会で果たしている重要な役割等について、クイズを交えながら、楽しく理解でき
るように授業を実施し、税収を体感するため 1 億円の札束のレプリカに触れるなどして身近に税を体験して
いただきました。
　今年度は、砺波市、南砺市及び小矢部市内の６小学校で租税教室を開催いたしました。
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研修だより 令和７年上期に開催した【研修会】の様子です。
下期にも様々な研修会を開催しますので、奮って参加願います。

月日： 令和７年１月 14日（火）
時間 ： 午後１時 30分～２時 30分
場所 ： 砺波まなび交流館
　　　（砺波市栄町 717）

【研修テーマ】
法人税の誤り易いポイント
〈講師〉　砺波税務署法人課税部門審理担当

月日： 令和７年２月 12日（水）
時間 ： 午後１時 30分～２時 30分
場所 ： 砺波まなび交流館
　　　（砺波市栄町 717） 

【研修テーマ】
印紙税研修会【砺波間税会共催】
〈講師〉　金沢国税局消費税課主査

【研修テーマ】
「地方税 (eLTAX) のキャッシュレス納付」について
　◎第一講座　地方税（eLTAX）のキャッシュレス納付について
　◎第二講座　ゼロカーボンシティ実現に向けた企業経営について
〈講師〉　とやま電子納税推進プロジェクト
　　　　（北陸銀行営業企画部・コンサルティング営業部）

月日： 令和７年４月24日（木）
時間 ： 午後２時～３時
場所 ： 砺波まなび交流館
　　　（砺波市栄町 717） 

講演会だより

◎定時総会記念講演会　５月 22日

◎青年部・女性部通常総会記念講演会　６月 18日

講演テーマ：【生前贈与を活用した正しい相続対策の仕方】
講　　　師：税理士法人プレアス　代表　税理士　岡本啓司　氏

講演テーマ：【アメリカ政治外交の現在と世界、日本】
講　　　師：上智大学グローバル学部教授　前嶋和弘　氏

川田会長　挨拶
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令和７年度税制改正に関するアンケート結果（抜粋）

中小企業向け税制Q1

　令和７年度税制改正を検討するにあたり、中小企業向けの税制（法人税関係）で特に重視すべき点について、
以下より３つ以内で選んで下さい。

法人税の軽減税率の特例（15％）の本則化等
設備投資・研究開発を促進する税制の拡充
雇用拡大・賃金引上げを促進する税制の拡充
役員給与の損金算入の拡充

交際費課税の損金算入枠の拡大
欠損金の繰戻還付制度の拡充
その他

※率は、回答数を集計枚数（全国 13,217 枚　砺波 31枚）で除した数字である。

※率は、回答数を集計枚数（全国 13,217 枚　砺波 31枚）で除した数字である。 ※率は、回答数を集計枚数（全国 13,217 枚　砺波 31枚）で除した数字である。

事業承継／事業承継税制Q2

　政府は、事業承継を促進するための税制支援策を講じています。本年度の改正では、納税猶予制度の特例
措置において役員就任要件の見直しが行われました。これまでの改正を踏まえて、事業承継税制について特
に重視すべき点を２つ以内で選んで下さい。

これまでの改正で十分であり、当面は利用状況等を注視する
相続時精算課税制度など生前贈与制度の更なる拡充を求める
納税猶予制度の特例措置の延長や一般措置の要件拡充を求める
事業用資産を他の一般資産と切り離し、事業用資産への課税を軽減あるいは免除する制度の創設を求める
その他

全国単位会合計

12.9%

8.5%

47.6%

29.6%

45.8%

砺波法人会

9.7%

3.2%

58.1%

45.2%

35.5%
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22.6%

3.2%

42.5%
63.6%

32.0%

砺波法人会

51.6%

12.9%

58.1%

67.7%

25.8%

19.4%

22.6%

厚生年金の企業負担割合Q3

　政府は、新たに厚生年金に加入する人の「保険料負担軽減」措置として、労使折半となっている保険料を
年収 151 万円未満までは企業側がより多く負担できる仕組み（企業負担割合は労働者と事業主の合意）が検
討されています。この措置についてどう考えますか。

人材確保につながるので企業側がより多く負担してもよい
企業の負担軽減策が講じられるのであれば企業側が多少負担してもよい
企業の負担軽減策が講じられたとしても企業側の負担は増えるので反対である
この段階では判断できない
その他

全国単位会合計

5.6%2.0%

30.6%

40.0%

21.8%

砺波法人会

6.6%

3.3%

35.5%

32.3%

22.3%

行財政改革Q4

　国や地方では行財政改革に取り組みつつあるものの、国民が納得するような抜本的改革は行われておりま
せん。国・地方においては、どの項目を中心に見直すことが望ましいと考えますか。特に優先すべき項目を
以下より３つ以内で選んで下さい。

無駄な予算の排除や歳出の効率化
国と地方の役割分担の明確化と地方への権限移譲
公務員の効率的な要員配置および人件費の抑制
議員数の削減および歳費等の抑制
客観的なデータに基づく政策立案とその効果検証

全国単位会合計

2.2%17.1%

66.2%

23.1%

33.5%61.9%

15.7%

14.3%

33.6%

砺波法人会

54.8%

3.2%

25.8%

54.8%
29.0%

19.4%

45.2%

19.4%

25.8%

特殊法人や独立行政法人の見直し
デジタル化による業務改革
積極的な民間活力の導入
その他
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　当社は、鉄・ステンレス・アルミニウムな
どのシート材に、切断・曲げ・溶接などの加工
を施し、工作機械・産業機械のカバーや部品、
住宅・エクステリア関連の建築用部品など、お
客様のニーズに応じた様々な金属製品を製作し
ています。
　また、カバーや制御装置などはアッセンブ
リ、作動調整を行い、お客様の機械へ組み付
ける作業も行っています。
　当社は、設計・製作・組付までの一貫生産
を可能とする「金属加工のプロフェッショナ
ル集団」です。
　これからも「ものづくり」に熱い情熱を注ぎ、
お客様に信頼される製品を作り続け、地域に
密着した製造会社として社会貢献ができるよ
う、加工技能・生産技術の向上に邁進してま
いります。

　私の業務は溶接です。入社当初は品質の向上や
作業の効率化が難しく、日々四苦八苦しながら作
業をしていました。ですが先輩からアドバイスを
受け、自分で考え、試行錯誤を重ね溶接をしてい
くうちに、より品質の良い物を効率よく製作でき
るようになったと思いま
す。その技術や知識を生か
し、より複雑な形状のより
精度の求められる物、より
外観の美しさを求められる
物が製作できるようになる
こと、つまり自分のスキル
アップにより、製作できる
物が増えていく所にやりが
いを感じています。

Kさん（機械オペレーター）

　私は曲げ工程のオペレーターをしています。初
めのころは、機械の操作や材料の扱いが難しく感
じていました。しかし、上司や先輩方に相談や質
問がしやすい環境でしたので、わからないことを
聞いたりアドバイスを頂いたりして、仕事に早く
慣れることができたと思い
ます。 「曲げ」だけではな
く、前後に様々な工程があ
り、皆で製品を作っている
という所にやりがいを感じ
ています。前後の工程に迷
惑をかけないよう、より効
率よく品質の良い製品を作
り出せる作業を、今後もし
ていきたいです。

会　社　名：
代　表　者：
所　在　地：
創　　　立：
事 業 内 容：

株式会社熊野製作所
代表取締役　白山 達也
富山県砺波市苗加 21番地
昭和 55年２月
工作機械や産業機械のカバー、
建材部品を中心に設計から製作、
組立までの一貫生産

【会社概要】

2018 年入社 Yさん（溶接） 2023 年入社

わたしたちは、金属素材のプロデューサーです ! !
「地域、お客様に信頼と責任ある企業を目指します」

～わが社を支える若手社員と会社案内～
税理士会だより

「年収の壁」について
　令和７年度税制改正において「年収の壁」の見直しが行われました。ただし、この改正は令和 7 年 12 月
１日から適用のため、令和７年分の年末調整は複雑な制度改正で例年に比べ煩雑になります。
　ここでは収入が給与のみの場合についてご説明したいと思います。所得税のかからないラインは「年収
103 万円まで」（基礎控除額 48 万円＋給与所得控除額 55 万円）から「年収 160 万円まで」（基礎控除額
95万円＋給与所得控除額 65万円）に引き上げられます。住民税の基礎控除の改正はありません。
　主な所得税関係の改正点の内容は以下の通りです。
　　① 所得税の基礎控除額を引上げ（給与収入が 2,545 万円超は改正前と同じ）
　　② 給与所得控除額の最低保障額を 65万円に引上げ（給与収入が 190 万円超は改正前と同じ）
　　③ 大学生年代の子等に係る新たな控除（特定親族特別控除）の創設
　　④ ①に伴い、配偶者控除や扶養控除などの合計所得金額等の要件をそれぞれ 10万円引上げ
　　⑤ 子育て世帯に対する生命保険料控除の拡充（令和 8年分のみ）
　　⑥ 子育て世帯等に対する住宅ローン控除・子育て対応リフォーム税制の延長（令和 7年分）
　　⑦ iDeCo（個人型確定拠出年金）の拠出限度額の引上げ（会社員 月額 62,000 円）

収入が給与のみの場合

年収の壁

給与収入

162 万５千円相当以下

180 万円相当以下

190 万円相当以下

200 万円相当以下

475 万円相当以下

665 万円相当以下

850 万円相当以下

2,545 万円相当以下

2,545 万円相当超　

106 万円から

110 万円から

130 万円から

160 万円から

〃

201 万円から

106 万円から

100 万円から

130 万円から

103 万円から

150 万円から

201 万円から

基礎控除額

改正前

48万円

令和７,８年分 令和 9年分～

95万円

88万円

68万円

63万円

58万円

58万円

改正前と同じ

改正前と同じ

給与所得控除額

改正前 令和７年分～

55万円

収×40％-10 万円

収×30％＋8万円

65万円

給与収入 負　担

本人に勤務先の規模により社会保険の加入義務→撤廃予定

本人に住民税の課税発生（自治体により若干異なる）

本人に社会保険の加入義務→段階的に撤廃予定

本人に所得税の課税発生

配偶者の配偶者特別控除が 38万円から逓減

配偶者の配偶者特別控除の対象外

改正前

税理士　飯森　康就
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受け、自分で考え、試行錯誤を重ね溶接をしてい
くうちに、より品質の良い物を効率よく製作でき
るようになったと思いま
す。その技術や知識を生か
し、より複雑な形状のより
精度の求められる物、より
外観の美しさを求められる
物が製作できるようになる
こと、つまり自分のスキル
アップにより、製作できる
物が増えていく所にやりが
いを感じています。

Kさん（機械オペレーター）

　私は曲げ工程のオペレーターをしています。初
めのころは、機械の操作や材料の扱いが難しく感
じていました。しかし、上司や先輩方に相談や質
問がしやすい環境でしたので、わからないことを
聞いたりアドバイスを頂いたりして、仕事に早く
慣れることができたと思い
ます。 「曲げ」だけではな
く、前後に様々な工程があ
り、皆で製品を作っている
という所にやりがいを感じ
ています。前後の工程に迷
惑をかけないよう、より効
率よく品質の良い製品を作
り出せる作業を、今後もし
ていきたいです。

会　社　名：
代　表　者：
所　在　地：
創　　　立：
事 業 内 容：

株式会社熊野製作所
代表取締役　白山 達也
富山県砺波市苗加 21番地
昭和 55年２月
工作機械や産業機械のカバー、
建材部品を中心に設計から製作、
組立までの一貫生産

【会社概要】

2018 年入社 Yさん（溶接） 2023 年入社

わたしたちは、金属素材のプロデューサーです ! !
「地域、お客様に信頼と責任ある企業を目指します」

～わが社を支える若手社員と会社案内～
税理士会だより

「年収の壁」について
　令和７年度税制改正において「年収の壁」の見直しが行われました。ただし、この改正は令和 7 年 12 月
１日から適用のため、令和７年分の年末調整は複雑な制度改正で例年に比べ煩雑になります。
　ここでは収入が給与のみの場合についてご説明したいと思います。所得税のかからないラインは「年収
103 万円まで」（基礎控除額 48 万円＋給与所得控除額 55 万円）から「年収 160 万円まで」（基礎控除額
95万円＋給与所得控除額 65万円）に引き上げられます。住民税の基礎控除の改正はありません。
　主な所得税関係の改正点の内容は以下の通りです。
　　① 所得税の基礎控除額を引上げ（給与収入が 2,545 万円超は改正前と同じ）
　　② 給与所得控除額の最低保障額を 65万円に引上げ（給与収入が 190 万円超は改正前と同じ）
　　③ 大学生年代の子等に係る新たな控除（特定親族特別控除）の創設
　　④ ①に伴い、配偶者控除や扶養控除などの合計所得金額等の要件をそれぞれ 10万円引上げ
　　⑤ 子育て世帯に対する生命保険料控除の拡充（令和 8年分のみ）
　　⑥ 子育て世帯等に対する住宅ローン控除・子育て対応リフォーム税制の延長（令和 7年分）
　　⑦ iDeCo（個人型確定拠出年金）の拠出限度額の引上げ（会社員 月額 62,000 円）

収入が給与のみの場合

年収の壁

給与収入

162 万５千円相当以下

180 万円相当以下

190 万円相当以下

200 万円相当以下

475 万円相当以下

665 万円相当以下

850 万円相当以下

2,545 万円相当以下

2,545 万円相当超　

106 万円から

110 万円から

130 万円から

160 万円から

〃

201 万円から

106 万円から

100 万円から

130 万円から

103 万円から

150 万円から

201 万円から

基礎控除額

改正前

48万円

令和７,８年分 令和 9年分～

95万円

88万円

68万円

63万円

58万円

58万円

改正前と同じ

改正前と同じ

給与所得控除額

改正前 令和７年分～

55万円

収×40％-10 万円

収×30％＋8万円

65万円

給与収入 負　担

本人に勤務先の規模により社会保険の加入義務→撤廃予定

本人に住民税の課税発生（自治体により若干異なる）

本人に社会保険の加入義務→段階的に撤廃予定

本人に所得税の課税発生

配偶者の配偶者特別控除が 38万円から逓減

配偶者の配偶者特別控除の対象外

改正前

税理士　飯森　康就
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税務署だより
令和 7事務年度　砺波税務署定期人事異動

（令和 7年７月 10 日　発令）

署長

総務課　総務課長

総務課　管理運営担当　国税徴収官

個人課税第一部門　統括国税徴収官

個人課税第一部門　国税調査官

個人課税第二部門　国税調査官

法人課税部門　国税調査官

法人課税部門　事務官

富山税務署　法人課税第六部門　統括国税調査官

金沢国税局　総務部　人事第一課　課長補佐

七尾税務署　総務課　管理運営担当　国税徴収官

金沢国税局  総務部  業務センター室  コール･調査支援第一グループ  主任国税管理官

富山税務署　個人課税第四部門　国税調査官

高岡税務署　徴収部門　国税徴収官

金沢国税局  課税部  法人課税課  源泉所得税事務集中処理センター室  国税実査官

富山税務署　法人課税第六部門　事務官

中井　桂子

懸高　幸司

叶山　健太

溝口　広恵

洞口　鈴鹿

野原　立樹

北條　愛鈴

野田　　侃

署長

総務課　総務課長

総務課　管理運営担当　上席国税徴収官

個人課税第一部門　統括国税調査官

個人課税第一部門　国税調査官

個人課税第一部門　国税調査官

法人課税部門　国税調査官

法人課税部門　事務官

法人課税部門　事務官

法人課税部門　事務官

金沢国税局　調査査察部　調査管理課　課長

金沢国税局　総務部　厚生課　厚生専門官

金沢国税局  総務部  業務センター室  債権管理第三グループ  国税管理官

魚津税務署　個人課税第二部門　統括国税調査官

高岡税務署　個人課税第一部門　国税調査官

金沢国税局  課税部  個人課税課  監理第一係  国税実査官

魚津税務署　法人課税第二部門　国税調査官

富山税務署　総務課　総務係　事務官

富山税務署　法人課税第三部門　事務官

富山税務署　法人課税第五部門　事務官

片山　智也

中山　和代

堀内 　  聡

濱中真由美

谷澤　桃子

神谷ひかり

高道　美帆

笠島　遼星

清水　瑠斗

濱谷　優衣

統 括 国 税 調 査 官

上 席 国 税 調 査 官

国  税  調  査  官

事 務 官

事 務 官

事 務 官

事 務 官

荒井　美穂

赤井　敏夫

高道　美帆

笠島　遼星

荒木　大士

清水　瑠斗

濱谷　優衣

前官職 氏　名 発令官職

前官職 氏　名 発令官職

転出の方

転入の方

留任の方 ○異動後の法人課税部門の皆さんです
法人課税部門

官　職 氏　名

現官職氏　名

荒井　美穂

赤井　敏夫

荒木　大士

法人課税部門　統括国税調査官

法人課税部門　上席国税調査官

法人課税部門　事務官
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税務署だより
令和 7事務年度　砺波税務署定期人事異動

（令和 7年７月 10 日　発令）

署長

総務課　総務課長

総務課　管理運営担当　国税徴収官

個人課税第一部門　統括国税徴収官

個人課税第一部門　国税調査官
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七尾税務署　総務課　管理運営担当　国税徴収官

金沢国税局  総務部  業務センター室  コール･調査支援第一グループ  主任国税管理官

富山税務署　個人課税第四部門　国税調査官

高岡税務署　徴収部門　国税徴収官

金沢国税局  課税部  法人課税課  源泉所得税事務集中処理センター室  国税実査官

富山税務署　法人課税第六部門　事務官

中井　桂子

懸高　幸司

叶山　健太

溝口　広恵

洞口　鈴鹿

野原　立樹

北條　愛鈴

野田　　侃

署長

総務課　総務課長

総務課　管理運営担当　上席国税徴収官

個人課税第一部門　統括国税調査官

個人課税第一部門　国税調査官

個人課税第一部門　国税調査官

法人課税部門　国税調査官

法人課税部門　事務官

法人課税部門　事務官

法人課税部門　事務官

金沢国税局　調査査察部　調査管理課　課長

金沢国税局　総務部　厚生課　厚生専門官

金沢国税局  総務部  業務センター室  債権管理第三グループ  国税管理官

魚津税務署　個人課税第二部門　統括国税調査官

高岡税務署　個人課税第一部門　国税調査官

金沢国税局  課税部  個人課税課  監理第一係  国税実査官

魚津税務署　法人課税第二部門　国税調査官

富山税務署　総務課　総務係　事務官

富山税務署　法人課税第三部門　事務官

富山税務署　法人課税第五部門　事務官

片山　智也

中山　和代

堀内 　  聡

濱中真由美

谷澤　桃子

神谷ひかり

高道　美帆

笠島　遼星

清水　瑠斗

濱谷　優衣

統 括 国 税 調 査 官

上 席 国 税 調 査 官

国  税  調  査  官

事 務 官

事 務 官

事 務 官

事 務 官

荒井　美穂

赤井　敏夫

高道　美帆

笠島　遼星

荒木　大士

清水　瑠斗

濱谷　優衣

前官職 氏　名 発令官職

前官職 氏　名 発令官職

転出の方

転入の方

留任の方 ○異動後の法人課税部門の皆さんです
法人課税部門

官　職 氏　名

現官職氏　名

荒井　美穂

赤井　敏夫

荒木　大士

法人課税部門　統括国税調査官

法人課税部門　上席国税調査官

法人課税部門　事務官
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市役所だより
砺 波 市
小矢部市
南 砺 市

税 務 課
税 務 課
税 務 課

TEL（0763）33-1297
TEL（0766）67-1760
TEL（0763）23-2033

詳しくは、
各市の税務課へ

償却資産（固定資産税）の申告について
　毎年１月１日現在（賦課期日）、市内で事業（製造業、販売業、建設業、農業など）のために使用
している償却資産を所有されている法人や事業主の方は、地方税法及び税条例の規定により償却資
産の所在する市町村へ当該資産の所有状況について申告する義務があります。

資産の種類 主な償却資産の内容

１
種

２
種

５
種

６
種

構築物
（建物付属設備を含む）

機械及び装置

車両及び運搬具

工具、器具及び備品

駐車場の舗装、看板や広告塔、外構工事（門・塀・緑化施設）、融雪設備　等

建物

建物
付属
設備

固定資産税で、家屋として評価しない建物
例）仮設用の建物、基礎のない建物（プレハブ物置等）、自転車置き場　等

１）建物の所有者が取り付けた設備
例）受変電設備や発電設備、放送機器　等
２）テナント等が施工した内装・造作、建築設備　等
※２）はテナントの償却資産として申告してください

工作機械や製造用機械等の各種産業用機械、農業用機械、太陽光発電設備　等

（３種は船、４種は航空機のため省略）
大型特殊自動車に該当するブルドーザー、クレーン車、フォークリフト　
（ナンバープレートの分類番号が｢０｣｢00 ～ 09及び 000～ 099｣｢９｣
｢90 ～ 99及び 900～ 999｣）
※自動車税や軽自動車税の対象となる乗用車、トラック等は除く

パソコン、コピー機、プリンター、医療機器、理容美容機器、金型、測定工具　等

種類別対象資産の例

※以下△の資産は通常は償却資産の対象外ですが、例外として貸付け（主要な事業として行われているものは
　除く。）の用に供した資産や、個別の資産ごとの耐用年数により通常の減価償却を行っているものは償却資
　産の対象となります。
　△使用可能期間 1年未満の資産
　△取得価格が 10万円未満の資産で法人税法等の規定により一時に損金算入されたもの
　△取得金額が 20万円未満の資産で法人税法等の規定により３年間で一括して均等償却するもの

申告期限

令和８年　２月２日（月）
提出書類
①償却資産申告書
②種類別明細書
③その他必要な添付書類（課税標準の特例の適用を受ける場合など）
●廃業・解散などの場合や資産の増減がない場合でも、その旨を記載し申告書を提出してくだ
　さい。（資産の確認のため、毎年、申告が必要です。）
●地方税電子申告（eLTAX）による申告も可能ですので、ご利用ください。
●様式は、各市の税務課のホームページからダウンロードできます。

『今年は 123万円の壁に注意』
砺波税務署・南砺市の

各担当者が説明します !!

令和７年度分 年末調整の流れとポイントを解説！

年 末 調 整 説 明 会
開催日

時　間

場　所

令和７年11月19日（水）
午後２時～午後４時まで

砺波市文化会館
☎0763-33-5515

　給与の支払者は、毎月（毎日）の給与の支払の際に所定
の源泉徴収税額表によって所得税及び復興特別所得税の源
泉徴収をすることになっていますが、その源泉徴収をした
税額の１年間の合計額は、給与の支払を受ける人の年間の
給与総額について納めなければならない税額（年税額）と
一致しないのが通常です。 　
　このような不一致を精算するため、１年間の給与総額が
確定する年末にその年に納めるべき税額を正しく計算し、
それまでに徴収した税額との過不足額を求め、その差額を
徴収又は還付し精算することが必要となります。この精算
の手続を「年末調整」と呼んでいます。
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市役所だより
砺 波 市
小矢部市
南 砺 市

税 務 課
税 務 課
税 務 課

TEL（0763）33-1297
TEL（0766）67-1760
TEL（0763）23-2033

詳しくは、
各市の税務課へ

償却資産（固定資産税）の申告について
　毎年１月１日現在（賦課期日）、市内で事業（製造業、販売業、建設業、農業など）のために使用
している償却資産を所有されている法人や事業主の方は、地方税法及び税条例の規定により償却資
産の所在する市町村へ当該資産の所有状況について申告する義務があります。

資産の種類 主な償却資産の内容

１
種

２
種

５
種

６
種

構築物
（建物付属設備を含む）

機械及び装置

車両及び運搬具

工具、器具及び備品

駐車場の舗装、看板や広告塔、外構工事（門・塀・緑化施設）、融雪設備　等

建物

建物
付属
設備

固定資産税で、家屋として評価しない建物
例）仮設用の建物、基礎のない建物（プレハブ物置等）、自転車置き場　等

１）建物の所有者が取り付けた設備
例）受変電設備や発電設備、放送機器　等
２）テナント等が施工した内装・造作、建築設備　等
※２）はテナントの償却資産として申告してください

工作機械や製造用機械等の各種産業用機械、農業用機械、太陽光発電設備　等

（３種は船、４種は航空機のため省略）
大型特殊自動車に該当するブルドーザー、クレーン車、フォークリフト　
（ナンバープレートの分類番号が｢０｣｢00 ～ 09及び 000～ 099｣｢９｣
｢90 ～ 99及び 900～ 999｣）
※自動車税や軽自動車税の対象となる乗用車、トラック等は除く

パソコン、コピー機、プリンター、医療機器、理容美容機器、金型、測定工具　等

種類別対象資産の例

※以下△の資産は通常は償却資産の対象外ですが、例外として貸付け（主要な事業として行われているものは
　除く。）の用に供した資産や、個別の資産ごとの耐用年数により通常の減価償却を行っているものは償却資
　産の対象となります。
　△使用可能期間 1年未満の資産
　△取得価格が 10万円未満の資産で法人税法等の規定により一時に損金算入されたもの
　△取得金額が 20万円未満の資産で法人税法等の規定により３年間で一括して均等償却するもの

申告期限

令和８年　２月２日（月）
提出書類
①償却資産申告書
②種類別明細書
③その他必要な添付書類（課税標準の特例の適用を受ける場合など）
●廃業・解散などの場合や資産の増減がない場合でも、その旨を記載し申告書を提出してくだ
　さい。（資産の確認のため、毎年、申告が必要です。）
●地方税電子申告（eLTAX）による申告も可能ですので、ご利用ください。
●様式は、各市の税務課のホームページからダウンロードできます。

『今年は 123万円の壁に注意』
砺波税務署・南砺市の

各担当者が説明します !!

令和７年度分 年末調整の流れとポイントを解説！

年 末 調 整 説 明 会
開催日

時　間

場　所

令和７年11月19日（水）
午後２時～午後４時まで

砺波市文化会館
☎0763-33-5515

　給与の支払者は、毎月（毎日）の給与の支払の際に所定
の源泉徴収税額表によって所得税及び復興特別所得税の源
泉徴収をすることになっていますが、その源泉徴収をした
税額の１年間の合計額は、給与の支払を受ける人の年間の
給与総額について納めなければならない税額（年税額）と
一致しないのが通常です。 　
　このような不一致を精算するため、１年間の給与総額が
確定する年末にその年に納めるべき税額を正しく計算し、
それまでに徴収した税額との過不足額を求め、その差額を
徴収又は還付し精算することが必要となります。この精算
の手続を「年末調整」と呼んでいます。
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めざしますめざします 会員の会員による会員のための法人会を！会員の会員による会員のための法人会を！ 消費税期限内納付
法人会 一声運動

砺波法人会報
令和７年８月
第162号

tonami houjin kaihou

●発行　公益社団法人　砺波法人会　〒939-1332　富山県砺波市永福町6-28　砺波商工会議所３階
広報委員長　神下正弘　電話：0763-33-1544　FAX：0763-33-4173　印刷：ジェイエスコーポレーション

ホームページアドレス　https://www.tonamiho.com/　Eメール　tonami-h@violin.ocn.ne.jp
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